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Miidiir Sunusu

Gilinlimiizde var olan yaraticiligin getirdigi, teknolojik ve sosyal anlamda gelismisligin ulastig1 hiz,
giiclii ekonomi ve sosyal yapi, giiclii bir iilke olmanin da 6nemini ortaya koymaktadir. Gelismelere
ve siirekliligi izlenebilen bilgi, gili¢lii bir yagsam standardi ve ekonomik yap1 ancak planlanmis zaman
diliminde gergeklesecek uygulama faaliyetleri ile olusabilmektedir.

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulagmak diisiincesiyle siirekli yenilenmeyi ve
kalite kiiltliriinii kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir.

Kalite kiiltiirii olusturmak icin egitim ve 6gretim basta olmak iizere insan kaynaklar1 ve
kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iligkiler ve kurumlar aras: iligkileri kapsayan

2019-2023 stratejik plan1 hazirlanmisgtir.

Dilek Orenénii Ilkokulu olarak en bilyiik amacimiz girdikleri her ortamda gevresindekilere
151k tutan, hayata hazir, bizleri daha ileriye gotiirecek nesiller yetistirmektir.

Dilek Orenénii Ilkokulu Stratejik Plan1(2019-2023)’da belirtilen ama¢ ve hedeflere
ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallagsma siireclerine 6nemli katkilar saglayacagina

inanmaktayiz.

Kendisini ve daha sonra ¢evresini anlayan insan mutlu ve basarilidir.
Segismeyen tok Soy degisimdir

Abdullah OZER
Okul Miidiirii




Icindekiler

SUNUS 3
MUDUR SUNUSU 3
BOLUM I 5

GiRiS VE PLAN HAZIRLIK SURECI
STRATEJIK PLAN UST KURULU

BOLUM Il 6
DURUM ANALIZi 6
ORUIUN KISA TARIAML..............c..ooeveeeeieeeeeeeieeeeetteetteette et e et s st s st e st e st e st e st e st e e st e e st e s abe e st e aa b e e te e st e st e satasasaeas s e st e st e st e st eassasasesasanasennsean 6
Okulun Mevcut DUPUMU: TEMEI ISEALISEIKIET .......................cccovevveveveesereresieseeeisesesessssesssseses s sesesasseses e sassssssessassesssaesesasasssssassesasassasasassesenansas 7
OKUI KTNY@SI ........c.veveeeeieeieeieesttestte st e et et e et et e ttesata s st e s ate s st st s e aseaas s e st e sse s st e e et e e st e e e ke e st e an s e et e asse e ssa s et e s asaeastaase e st aastanstesssasasasasanasennsenn 7
CANSAN BIIGIIK | ................cooeeeeeeeeieeeeeeee ettt et e et e et e et et e st e st e as s e st e e st e e st e e as e e st e e s b e e st e e a s e et e e se e st e essaeasaens s east e st aasteaataaasasasesasannsasasean 8
OKUIUMUZ BiNQ VE AIGNIQTI ...ttt ettt ettt sttt et s et sttt st s e et st sttt e e e ns e et et st enennes 8
SINUFVE OGIONCI BlGIIEHi...................c.ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieteeeeeeevevevevevevev s s sasssse e e et et et et et et et et st s s s s s asasa s e s an s et s s et et ettt as s st sssasasasssasasssasanansnaeee 9
Donanim ve TeKNoIOjik KQYNGKIAIIMIZ ....................c..ccueeueeueeieeieeieesieesitesite sttt ettt st e st ettt e s at e s at e s a e eateeateeateenteensaenstasateensasnseeseanssensnenaes 9
GEIII V8 GUUEK BilGiSi.............ccooeeeeeeeiieiieeiieeee ettt ettt ettt ettt et et e st e s at e e at e e at e e st e st et e st e bt e s st e s at e s ate s st e st e st estenatesatesatenasesasean 9
PAYDAS ANALIZi 10

GZFT (GUGLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALizi 33
JESEI FQKLBIIEN ...............eceeeeeeeeeeeeeeeereeeeeveveveveveeee s sa s e e e e s e st et ettt et v et s e s s s s s as s s s e s et et et et et et ettt st ss s s s asa s s s s s s s s e s et e s e s e s et et et esesas s s sasasasanann 33
GUIGIE YONICE ...ttt ettt ettt e s st e s s e s at e st e st e st et e st e st e st e s at e s s e e at e e et e e s e e s teemte e st e st e esteeateensaenseenseenseensnenaes 33
ZAPU YORIEE ...ttt ettt ettt st e a et et sa e s 4t e a et a et et h e a e ettt A ekt h et e et ek eat e at et et et e e ae ettt et entens 34
DUSSAL FAKLOPIER ...ttt et et e e e st e st e s st e e st e et e e st e e st e e e te e s e e s e e n e et e e st e st e e st e e et e eas e e st et s et s e st e st e sasasasaansasasasasannsenn 35
FIPSQUIQT ...ttt ettt et e ettt ae s aeeat e s e e s e et eat e st e e e s e ke st e h e a et e e s e et e e st e et et e et e be e at bt et et e b e nae bt et ent et ennen 35
TRNAILIET ...ttt etttk ettt ettt 36
GELi$iM VE SORUN ALANLARI 37
GELi§iM VE SORUN ALANLARIMIZ 37
BOLUM 1l 39
MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER 39
IVISYON ...ttt s 1028881202 E et 39
VIZYON ..ottt s 21202818t 39
TEMEL DEGERLERiMiz 39
BOLUM IV 40
AMAG, HEDEF VE EYLEMLER 40
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM...............coovoveeeeereeeeeeeeeseeeeeievessievsassessassesesassessassesasssssssassasssassssasassasssssssssssssasasssssssasasssssassasssens 40
STRATEJIK AMAC 1 40
-Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarin artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarim gideren etkin bir yonetim
YAPIST KUTULACAKEIT ..ottt bbb bbb bbb bbbttt 40
TEMA I1: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILIVIASL............ccovvuseeoseireeireeaseiaseis s isssisesise sttt esins s ssssisssnesanes 41
STRATEJIK AMAC 2 41
-.... Ogrenme kazammlarini takip eden ve velileri de siirece dhil eden bir yonetim anlayigi ile 6grencilerimizin akademik bagarilart ve sosyal
faaliyetlere etkin kattlimy ArATIACAKEIT. .......c.cuvuvvviiiiiiiiiiiiitct bttt 42
TEMA III: KURUMSAL KAPASITE ...............o.oooeooeeeeeeeeeeereereeseesvesevesesesssessass s sses s s s ssss s s ssss s s s ssssssss s ssssasssassssssessssssanns 43
STRATEJIK AMA¢ 3 43
V. BOLUM 47
MALIYETLENDIRME 47
VI. BOLUM 47
iZLEME VE DEGERLENDIRME 47




BOLUM I

GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin daha
etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin
olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalari; kurul
ve ekiplerin olusturulmasy, ¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve
yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2019-2023 dénemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist
kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek
calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2015-2019 Stratejik
Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve
degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, {ist politika belgeleri, paydas, PESTLE,
GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde edilen veriler 1s181nda egitim ve 6gretim sistemine
iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin 6neriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katihmini saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef,
gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyadt Unvani Adi1 Soyadt Unvani
Abdullah OZER Okul Miidiirii Aygiil SENER Ogretmen
Erdogan CANPOLAT | Ogretmen Emine DUMAN Ogretmen
Hasan GUMUS Ogretmen Abdulvahap SERT Veli
Abuzer TATAROGLU | Okul Aile Birligi Baskan1 | Hatice ARSLAN Ogrenci




BOLUM II

DURUM ANALIZI

Bu boltimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz sorusuna
yanit bulunmaya calisilmstir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel istatistiklere,
paydas analizlerine ve goruislerine, GZFT (Giiclti, Zayif, Firsat ve Tehditler)analizine yer

verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Okulumuz 1994 yilinda Milli Egitim Midiirligii tarafindan tek katli ve bes derslikli olarak
yaptirilmistir.

[k agildig1 yildan 1994-2014 yillari arast birlestirilmis sinif olarak Egitim-Ogretime devam
etmistir.

Okulumuz egitime tam giin olarak devam etmektedir. Okulumuz 10500 m2 arsa iizerinde
faaliyet gostermektedir.

2013-2014 Egitim-6gretim yilinda 6287 sayili kanun geregi okulumuz ilkogretim okulundan
ilkokula dontismiistiir.

Okulumuz 2014-2015 Egitim Ogretim yilindan itibaren miistakil ilkokul olarak biinyesinde

bir ana sinifi, 1.2.3. ve 4. smiflar olarak egitime devam etmektedir.

2018-2019 Egitim Ogretim yil1 itibariyle bes 6gretmen bir idareci bir hizmetli ve 90 6grenci
ile egitime devam etmektedir.




Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin
tabloda yer almaktadir.
Tablo 2. Okul Kiinyesi
Ili: MALATYA Ilcesi: YESILYURT
Adres: Dilek Mah.1.(Orenénii) Kiime Cografi Konum (link) | ........ccoooonnn.
Evler No:53
Telefon 422 3982741 Faks Numarasi:
Numarasz:
e- Posta 754696@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: www.dilekorenonu
Adresi:
ilkokulu.meb.k12.tr
Kurum 754696 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 12.12.1994 Toplam Calisan Sayis1 7
Ogrenci Kiz 43 Ogretmen | Kadm 3
Sayist: Sayisi
Erkek 45 Erkek 2
Toplam | 88 Toplam 5
Derslik Bagina Diisen Ogrenci 18 Sube Bagina Diigsen Ogrenci Sayist | :18
Sayis1
Ogretmen Bagina Diigen 18 Sube Basina 30’dan Fazla
Ogrenci Sayis1 Ogrencisi Olan Sube Sayist
Ogrenci Bagina Diisen Toplam | 120 Ogretmenlerin Kurumdaki 4
Gider Miktar1 Ortalama Gorev Siiresi



http://www.dilekorenonu/

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi 1 0 1
Sinif Ogretmeni 2 3 5
Brans Ogretmeni 0 0 0
Rehber Ogretmen 0 0 0
Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 0 1
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar1 4 3 7

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4'de yer
almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 1 Cok Amacgli Salon X
Derslik Sayis1 5 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 40m?2 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 5 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 5 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alan1 (m2) 12m2 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 12m2 Beceri Atélyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 400m2 Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 10100m2
Okul Kapal1 Alan (m2) 380m2
Sanatsal, bilimsel ve sportif
amacl toplam alan (m?)
Kantin (m2) Yok
Tuvalet Sayis1 7




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar: alttaki

tabloda yer almaktadur.
Tablo 5. Ogrenci Sayilari
SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasinifi 10 8 18
1/A 14 6 20
2/A 7 13 20
3/A 7 7 14
4/ A 5 11 16
Toplam 43 45 88

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki
donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayis1 0 Yazic1 Sayis1 1

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 3 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1

Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 | 0 TV Sayisi 0

Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglanti Hiz 1 Mps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda

dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu
Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2018 8000 8054
2019 7000 7000




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en onemli paydaglar1 arasinda yer alan oOgrenci, veli ve

ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmugtir. 51i Likert Olgegine gore

hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6grenciler icin toplam 14, veliler

icin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket ¢alismasi verileri sonuglar: asagidaki

gibi yorumlanmustir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OGRETMEN
KURULLARI

MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Ogrenci Anketi Sonugclarr:

Okulumuzda toplam 90 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme

Yontemine gore segilmis 14 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

“OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI”

KATILMA DERECESI
z 23 =3 s |E8 =
= MADDELER 2 = < 2 [<8 3
=} =] = =] ] =] =
7 s @ = g s S
= =S =S =
=S
1 Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim. %100 - - - -
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. %71 %29 - - -
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. %64 %21 - %14 | -
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. %100 - - - -
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. %100 - - - -
6 Okulda dgrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. %43 %57 - - -
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler | %2100 - - - -
kullanmaktadir.
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir. %100 - - - -
9 Teneffiislerde ihtiyaglarim giderebiliyorum. %79 %21 - - -
10 | Okulun i¢i ve dist temizdir. %79 %21 - - -
11 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %86 - - - -

10




12 | Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. - - - - -
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler - %100 | - - -
diizenlenmektedir.
1 Okulumuzun Olumlu (basarih) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin
Goriisleriniz.
Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
1 Ogrenci azlig1 nedeniyle 6grencilerle birebir ilgilenilmesi, Sehir merkezine uzak olmasi,
2 Gilivenli ortam bulunmasi, Fiziki mekanlarin eksik ve yetersiz olmasi,
3 Okul ve oyun bahgemizin yeterli olmasi, Ulasim araglarinin toplu tagima araglariin
gelmemesi
4 Temiz ve hijyenik olmast Kiitiiphanemizin olmamasi
5

ihtiyag duydugumda okul ;éllsanlarlyla
rahatlikla goriisebiliyorum.

o

u Kesinlikle Katiliyorum
u Kat|I|yorﬁm |

I Kararsizim

M Kismen Katlllyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 1: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %100"i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

11




Okul miidiiri ile ihtiya¢ duydugumda
rahatlikla konusabiliyorum. |
0% 0% 0%

[ ] Kesir-1likle- Katiliyorum
| Katlllyoru_m. i3

= Kararsizim

 Kismen Katlllybrum

= Katilmiyorum

Sekil 2: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Okul mudirt ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %71’i Kesinlikle Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulun rehberlik servisinden yeterince
yararlanabiliyorum. |

- 0%

] KesinlikléjKatlllyorum
[ ] Katlllyorurﬁ

= Kararsizim

‘m Kismen Katiliyorum

& Katilmiyorum

Sekil 3: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %64’ Kesinlikle Katiliyorum yonitinde goriis belirtmislerdir.

12




Okula .ilettiéi.miz oneri ve :i_stell(lerimiz» dikkate |
] alimir. ]

.1 o

[ Kesinlli?klev Katiliyorum
Hy s lKatllnl/c;rLjr'h 7

I Kararsizim _

-iKlsmer'i Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 4: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %100t Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

' *0kulda_ken,d_i'mi glivende hissédiyorum, i

: 0%

B Kesinlikle Katiliyorum
[ ] Kétlllyorum
® Kararsizim

~ mKismen Katiliyorum

i Katilmiyorum -

Sekil 5: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulda kendimi gtivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%100"i1 Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

13




Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda
~_ bizlerin gorusleri alinir. |

0% 0% 0%

] Kesinliklé.Ka_tlllyorum
[ ] Katlllyorﬁrﬁ i

= Kararsizim

B Kismen Kéilllyorum

& Katilmiyorum

Sekil 6: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulda dgrencilerle ilgili alian kararlarda bizlerin gortisleri alinir.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %43"ii Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

(")éretmenlef yenilige acik olarak derslerin
islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir..
oY%

u Kesinlikle Katihyorum
m Katihyorum - -

‘ - Kararsizim
B Kismen Katiliyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 7: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan ¢grencilerin %100"i Kesinlikle Katiliyorum

yontinde gortis belirtmislerdir.
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Derslerde konuya gore uygun arag geregler .
kuIIanllmaktadlr. '

ok

‘[ Kesinlikle Katlllyorum
~ mKatillyorum:

I Kararsizim

- klsmen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 8: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Derslerde konuya gore uygun arac gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete

katilan Ogrencilerin %100t Kesinlikle Katiliyorum yénﬁnde gortis belirtmislerdir.

Teneffuslerde |ht|yaglar|m| gldereblllyorum. ;

0% 0% 0%

i Kesinlikle Ka1_:‘|I|yorum4
W Katiliyorum

| Kararsizim
® Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 9: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Teneffiislerde  ihtiyaclarimi  giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %79 u Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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4 _O_kulun‘ ici ve digi _te.m-izdir. i

: - 0% 0% 0%

u Kesinlikle Katllnyoru'm
m Katiliyorum.

* Kararsizim
- mKismen Katiliyorum -

u Ka‘t'lt.mn./orum :

Sekil 10: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulun ici ve disi temizdir.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin %79u

Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Oku_lun_b.inés'l ve ~di§_erf:iziki~ mekanlar
;  yeterlidir. 5

0% 0% 0%

‘m Kesinlikle Ké’élllygrum
. ;Ka_tlllyorum:- Gt

I Kararsizim

= Kismen Katiliyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 11: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %86’s1 Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Okul kantininde satilan malzemeler saghkl
ve guvenlidir.

0R% 0%
H Kesinlikle Katiliyorum
0% H Katiliyorum
0 Kararsizim
0% B Kismen Katiliyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 12: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okul kantininde satilan malzemeler saghkli ve giivenlidir.” sorusuna ankete

katilan 6grenciler kantin olmadigindan bos ge¢misler.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetler dizenlenmektedir.

0%

m Kesinlikle Katilly‘orum
= Katiliyorum it
= Kararsizim

 Kismen Katiliyorum

u Katilmiyorum

Sekil 13: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilttirel faaliyetler diizenlenmektedir.”

sorusuna ankete katilan oOgrencilerin %711 Kismen Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Ogretmen Anketi Sonugclarr:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 5 6gretmenin tamamina uygulanan

anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

“OGRETMENGORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET FORMU

KATILMA DERECESI
A X A =~ = ~
28 2 8 Z 2
o =3 = B g =
z SE| §| ¢ g g
g MADDELER =5 s S 5 ’§
n = =i g c
= 3
(=]
=]
c
8
1 | Okulumuzda alinan kararlar, ¢aliganlarin katilimiyla alinir. %80 %20 - - -
2 | Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. %100 | - - - -
3 | Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. %80 %20 - - -
4 | Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriiriim. %100 | - - - -
5 | Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir. %20 %60 - - %20
6 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. - %100 | - - -
7 | Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. %20 %60 - - %20
8 | Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. %100 | - - - -
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak %80 %20 - - -
caligmalar yapmaktadir.
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diigiincelerin tiretilmesini tesvik %100 | - - - -
etmektedir.
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik %100 | - - - -
alanlarini vs. ¢alisanlarla paylagir.
12 Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler | %80 %20 - - -
yeterlidir.
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi %60 %40 - - -
giincellerim.
14 | Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz.
Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
1 Ulasimu Kolay Teknik ve Fiziki arag ve gereg yetersizligi
2 Ogrenci Azl Brang 6gretmeni eksikligi (Ingilizce, miizik vs.)
3 Genis Bahgesi Sehre uzak olusu
4 Veli-Ogretmen iliskisi gayet iyi Teknolojik donanim yetersiz
5
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Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin
katihmiyla alinir.

0% 0% 0%

u Kesinlikle Katihyorum
m Katihyorum

I Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 1: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket
calismasma katillan 5 6gretmenlerimizin %80'i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara

zamaninda iletilir.
0% 0B%%

u Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

I Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 2: Katilimcr Karar Alma Seviyesi

“Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan 5 6gretmenlerimizin %100"ti Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Her tiirlii odillendirmede adil olma, tarafsizlik
ve objektiflik esastir.

0% 0% 0%

u Kesinlikle Katihyorum
m Katihyorum

- Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 3: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket
calismasma katillan 5 6gretmenlerimizin %80'i Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.

Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak
gorurum.

H Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

= Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 4: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket calismasina katilan

5 6gretmenlerimizin %100 “ti Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani
tanimaktadir.

u Kesinlikle Katiyorum
m Katihyorum

. Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

1 Katilmiyorum

Sekil 5: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Calistignm okul bana kendimi gelistirme imkami tanimaktadir.” sorusuna anket
calismasmna katillan 5 6gretmenlerimizin %20 ‘si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli
donanima sahiptir.

o6

u Kesinlikle Katiliyorum
M Katihyorum

© Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 6: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

144

“Okul, teknik ara¢ ve gerec¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir..” sorusuna anket
calismasmna katilan 5 ogretmenlerimizin %100t Katihiyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.
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Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiltirel
faaliyetler diizenlenir.

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

. Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 7: Katilimc:1 Karar Alma Seviyesi

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket

calismasina katilan 5 6gretmenlerimizin %601 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim
yapilmamaktadir.

ok

u Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

= Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 8: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket galismasina

katilan 5 6gretmenlerimizin %100’ti Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

22




Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu
etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir.

0% 0% 0%

u Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

. Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 9: Katilimc:1 Karar Alma Seviyesi
“Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak c¢alismalar
yapmaktadir.” sorusuna anket galismasina katilan 5 6gretmenlerimizin %80'ni Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi
distincelerin liretilmesini tesvik etmektedir.

ok

u Kesinlikle Katiliyorum
H Katiliyorum

= Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 10: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Yoneticilerimiz, yaratici1 ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.”
sorusuna anket calismasima katilan 5 6gretmenlerimizin %100t Kesinlikle Katiliyorum

yontinde gortis belirtmislerdir.
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Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla
paylasir.

0%Rh;

u Kesinlikle Katiliyorum
H Katihyorum

= Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 11: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi
“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ac¢ik alanlarini vs.
calisanlarla paylasir.” sorusuna anket galismasina katilan 5 6gretmenlerimizin %100"t

Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina
tahsis edilmis yerler yeterlidir.

(o123

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katiliyorum
Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 12: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda sadece Ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.”
sorusuna anket calismasima katilan 5 6gretmenlerimizin %100t Kesinlikle Katiliyorum

yontinde gortis belirtmislerdir.
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Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder
ve kendimi glincellerim.

0% 0% 0%

u Kesinlikle Katiliyorum

H Katiliyorum
Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 13: Katilimci Karar Alma Seviyesi

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna

anket calismasina katilan 5 6gretmenlerimizin %83’ti Kesinlikle Katiliyorum yontinde

gortis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclart:

65 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 34 veli secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren ogrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan

anket calismasi sonuglari asagidaki gibidir.

KATILMA DERECESI
22| £| £| £% g
2 2 2 3 23 =5
2 5| | & | Z8 5
= MADDELER SE| & ¢ | §8 z
7 se| 2| 82 E
5 5| % | B g
E
1 | Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. %62 %38 | - - -
2 | Biziilgilendiren okul duyurularini zamaninda dgreniyorum. %59 %38 | - %3 -
3 | Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. %53 %32 | - %12 %3
4 | Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. %65 %29 | %3 %3 %0
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler %50 %47 | %0 %3 %0
kullanmaktadir.
6 | Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik dnlemleri alinmaktadir. %47 %24 | %18 | %0 %12
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. %50 %24 | %9 %6 %12
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli %32 %35 | %3 %9 %21
olarak takip ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini %76 %21 | %0 %3 %0
diisliniiyorum.
10 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %47 %29 | %9 %6 %9
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. %76 %24 | %0 %0 %0
12 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %35 %35 | %6 % 18 %6
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler %24 %29 | %12 | %18 %18
diizenlenmektedir.
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14 | Okulumuzun Olumlu (basarih) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz.
Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
1 Okulumuzun giivenli ve temiz olmasi Sehir merkezine uzak olmasi
2 Ogretmenlerin ilgili olmast Fiziki mekanlarin eksik ve yetersiz olmasi,
3 Smif mevcutlariin az olmasi Belediye ulagim araglarinin ¢evreye ¢alismiyor olmast
4 Oyun alanlarinin yeterli olmasi Bolge alt yapi yetersizligi
5 Veli ile ilgili iletisim yeterli Kiitiiphanemiz yoklugu
6 Rehber 6gretmeninin olmamasi
7 Okulda kamera sisteminin olmamasi

ihtiyag duyduf‘;umda okul..géllsanlarlyla
rahatlikla gorusebiliyorum.

0% 0% 0%

 Kesinlikle 'I:<at_|l|yorum
u Katlllyorﬁrﬁ .

= Kararsizim

B Kismen Kaflllyorum

& Katilmiyorum

Sekil 1: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %62’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda
O0greniyorum.

0% 3% 0%

u Kesinlikle :Ka'_ullyorum
[ ] Katllnyorﬁrﬁ .

= Kararsizim

B Kismen Kéflllyorum

& Katilmiyorum
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Sekil 2: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna ankete
katilmus olan velilerin %59 u Kesinlikle Katiliyorum %38 ‘i Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

ﬁérencimle ilgili konularda okulda rehberlik
hizmeti alabiliyorum.

3% 3%0%

u Kesinlikle Katiliyorum
] Katlllydrﬁm.

- Kararsizim

® Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 3: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %65”i Kesinlikle Katiliyorum %29 “u Katiliyorum yoniinde

gortis belirtmislerdir.

Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate
ahnir.

39 3% 0%

B Kesinlikie Katiliyorum
u Katlllyofﬁm i

© Kararsizim

= Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 4: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilmis
olan velilerin %65"1 Kesinlikle Katiliyorum %29 “u Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.
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C')éret_menlér yenilige acik olarak derslerin
islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.

0% 3% 0%

| Kesiﬁlik!e Katiliyorum
u Katl:llyorﬁm

i Kararsizim

‘B Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 5: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %50”si Kesinlikle Katilryorum

%47 'si Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Okulda yabanc] kisilere karsi .gﬁvenlik 6n|_em|eri'
alinmaktadir.

0%

] Kesinlii(Ie_ Katiliyorum
[ ] Katllly./o~rur.n

© Kararsizim:

m Kismen Katiliyorum

& Katilmiyorum

Sekil 6: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulda yabanci kisilere karsi1 gtivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” sorusuna ankete
katilmus olan velilerin %47”si Kesinlikle Katilryorum %23 “ti Katiliyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.
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Okulda bizleri ilgilendiren 'kararlarda_
~ goruslerimiz dikkate alinir. '

] Kesinliklé.Ka_tlllyorum
[ ] Kauhyorhrﬁ i

= Kararsizim

® Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 7: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate alinir.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %50"'si Kesinlikle Katiliyorum %23 “ii Katiliyorum yontinde

gortis belirtmislerdir.

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun
internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.

] Kesiﬁlik_le Katiliyorum
u Katl.lly;or.um

I Kararsizim

= Kismen Katilyorum

&-Katilmiyorum

Sekil 8: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak
takip ediyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %32"si Kesinlikle Katiliyorum

%35 ‘i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Cocugumun okulunu sevdigini ve
ogretmenleriyle iyi anlastigini diistinliyorum.

0% 3% 0%

| Kesmllkle Katlllyorum
(] Katlllyorum

I Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 9: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigin
diistintiyorum..” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %76"'s1 Kesinlikle Katiliyorum

%21 ‘i Katihyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Okul, tekmk arag ve gereg yonunden yeterli '
donanima sahiptir. |

n KesihjlikIAe Katiliyorum
] Katlllforﬁm

© Kararsizim

= Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 10: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete
katilmus olan velilerin %47”si Kesinlikle Katilryorum %29 “u Katiliyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.
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-O.k_ul_h.er- zaman temiz ve.baklmlldl.r.. i

0% 0% 0%

H Kesinlikle Katlllnyorum
m Katihyorum :
* Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

I'Ka-fllmlyo'rum

Sekil 11: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%76 s1 Kesinlikle Katiliyorum %24 “ti Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Okulun binas;.ve diger fiziki mfekénlar ye,t,er_»lidiAr..

i Kesinlikle Katlllyorum
[ ] Katlllydrum

. Kararsizm
H Kismen Katiliyorum

= katilmlyofum

Sekil 12: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulun binas ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilmis olan

velilerin %351 Kesinlikle Katiliyorum %35 ‘i Katilryorum yodntinde goriis belirtmislerdir.
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Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve
~ kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

u Kesinli»ide»K‘atlIlyorum-
I.Katlllyo;’urﬁ

I Kararsizim

u Kismen Katiliyorum

i Katilmiyorum

Sekil 13: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.”
sorusuna ankete katilmis olan velilerin %23""1i Kesinlikle Katiltyorum %29 “u Katilryorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.
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GZFT (Giigclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi

kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya

koyabilmek i¢in genis katilimh bir grup ile GZFT analizi yapilmistir. Okulumuzda yapilan

GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile okulumuz icin firsat ve tehdit olarak

degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

icsel Faktorler

GUglU Yonler

-Ogrencilerin yeteri kadariin bilingli ailelere sahip olmalar1
-Ogrenci sinif mevcutlarinin az olmasi.

Ogrenciler -Ogrenci devamsizlik oraninin diisiik olmast
-Okulun hemen hemen tiim ailelere ytiirtime mesafesinde olmasi
-Kendini gelistiren, gelisime acik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin

Calisanlar olmasi
-Tecrtibeli ve istekli 6gretim kadrosunun olmasi.

Veliler Velilerin samimi, istekli, yenilige ve iletisime acik olmasi.
-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin (projeksion ,internet )egitim ve
ogretim stireclerinde etkin bir sekilde kullanilmasi

Donanim -Ogretmenlere, smiflarda teknolojiyi materyal olarak kullanma
firsatinin verilmesi,

. - Okul aile birligi
Biitce

- Hayirsever destekleri

Yonetim Siiregleri

- Okul kararlar1 alinirken paydaslarin goriis ve onerilerinin dikkate
alinmasi,

- Esitlik

- Anlayis

Iletisim Siirecleri

Iletisim aglari, Kurum igi iletisim kanallarimin acik olmas,

Bina ve Yerleske

- Derslik basina diisen 6grenci say1s1

- Ogretmen bagina diigen 6grenci sayist

- Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan
- Oyun bahgesi

- Sessiz sakin ve huzurlu bir ortam
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Zayif Yonler

-Ogrencilerin, oyun ihtiyaglarii karsilayabilecekleri alanlarin yetersiz
olmasi.(Eksik donanimin olmast)

- Ogrencilerin okuma aligkanliklarinin yetersizligi,

Ogrenciler - Ekonomik durumlarinin yetersiz olusu.
-Veli toplantilaria katilimin beklenen diizeyde olmamasi
Veliler -Velinin asir1 korumacilik anlayisi,

-Aile ici iletisimlerde Tiirkge’yi yeterli diizeyde kullanmiyor olmalar:.

Bina ve Yerleske

-Okulumuzun fiziki boltimlerinin ciddi anlamda eksik ve yetersiz

olusu.(Teknoloji bazl olarak)

-Okulumuzun fiziki alt yapisinda sikintilarin olmasz.

Donanim
Biit - Okulumuzda ki eksiklikleri giderecek biitcenin ciddi anlamda
titce
¢ yetersizligi,
Calisanlar - Destek Personel sayis1

Yonetim Siiregleri

-Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi
-Izleme ve degerlendirme yeterliligi,
-Yonetici, 6gretmen ve calisanlarin motivasyon ve orgiitsel baghlik

diizeylerinin diistik olmasi.

Iletisim Siirecleri

- Tirkge yetersizligi bulunan yabanci uyruklu 6grenci ve velilerle

yasanan iletisim sorunlar:
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Dissal Faktorler

Firsatlar
- Cevremizde kurumsal ve bireysel baz da stirekli gelismeyi
Politik hedefleyen bilin¢ diizeyinin artiyor olmasi.
- Bakanhigimizda; katilimci, planli, gelisimci, seffaf ve performansa
dayali stratejik yonetim” anlayisina gegme c¢abalar:
-Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik -Ekonomik durumlart iyi olan velilerin destekleri,
-Koklu bir tiniversitenin varlig:
Sosyolojik -Manevi ve kiiltiirel zenginlik
-Toplum nezdinde egitimin geregine; biling ve duyarliligimn
artmasi
Teknolojik - Egitim kullanilan arag-gereclerde, teknolojik ekipmanlarda ve

iletisimde yeni teknolojilerin kullanilmas:

Mevzuat-Yasal

- Egitimde firsat esitligine yonelik alian tedbirlerin her gecen giin

daha artirilmasi hususundaki ¢abalar

Ekolojik

-Cevre bilincindeki artis
-Dogal ortamlarin egitim ortamlarmi(okul) olumsuz etkilemesine
karsi(soguk-sicak-yagis-ulassm  vb.) teknoloji ve tedbirlerin

gelismesi
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Tehditler

-Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar

-Destek personel yetersizligi

Politik -Sinav sistemindeki degisiklikler
-Velilerin  Sosyo-ekonomik dtizeylerindeki farkliliklar ve
yetersizlikler.

Ekonomik -Teknolojinin hizl1 gelismesiyle birlikte yeni tretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti
-Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl rehberlik ihtiyaci

.. -Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri

Sosyolojik .
-1lin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
-Stirekli  gelisen ve degisen teknolojileri takip etme

Teknolojik zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu

-Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal

-Velilerin egitime yonelik duyarhlik diizeylerindeki farkliliklar
-Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

-Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada
yasanan problemler
-Yeni nesillerde ve orgiitli yapilarda cevre bilincine karsi

duyarsizlik ve samimiyetsizlik.
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan

sonuclarin planin gelecege yonelim bolumi ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle

hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel

tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime

erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin stirecleri;

Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da

dahil olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal

kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine

destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basar1 Kurumsal fletisim
Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan | Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Gtivenligi, Okul Giivenligi

Okul saglig1 ve hijyen

Tasima ve servis

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Okullasma Orani / Okul 6ncesi egitimde okullasma orani.

2 | Okula Devam - Devamsizlik /Zorunlu egitimden erken ayrilma.

3 | Okula Uyum / Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetlerinin yetersizligi.

Ozel Egitime Thtiyac Duyan Bireyler / Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
uygun egitime erisiminin saglanamamasi.

5 | Yabanc Ogrenciler / Ozel politika gerektiren gruplarin egitime erigimi.
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2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim / Egitim 6gretim stirecinde sanatsal, sportif
ve kiiltiirel faaliyetlerin yetersizligi

Ogretim Yontemleri / Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Teknolojik imkanlar / Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanim

Rehberlik / Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme / Egitsel degerlendirme ve tanilama

N | O[] Q| DN

Okul saglig1 ve hijyen / Okul saglig1 ve hijyen egitimi verilememesi.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Calisanlarin 6diillendirilmesi

1 Kurumsal Iletisim / Calisma ortamlarinin iletisimi ve is motivasyonunu
saglayacak bigimde diizenlenmemesi.

> Kurumsal Tletisim / I¢ ve dis paydaslari ile etkin ve stirekli iletisim
saglanamamast

3 | Kurumsal Yonetim / Kurumsal aidiyet duygusunun gelistirilmemesi

4 Kurumsal Yap1 / Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet
alanlarinin yetersizligi

5 Kurumsal Yap1 / Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan

ogrencilere

38




BOLUM III

MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudiirltigtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda oOgretmenlerimiz, o6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve {ist

kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYON

Temiz ve diizenli bir ortamda okulunu, iilkesini, icinde yasadig1 diinyay1 seven, soran
sorgulayan, caliskan, disiplinli, basarili, kendini stirekli gelistiren, 6grenme heyecani ve
meraki olan katilimci, iyi ahlakly, sorumluluk sahibi iyi egitilmis Ogrenciler

yetistirmektir.

VIZYON

Dogal ve 6rnek cevresiyle okulumuzda 6nce sevgi sonra bilgi verilir anlayis1 hakimdir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Esitlik
2) Liyakat 8)Egitimde stireklilik anlayis1

3) Tarafsizlik 9)Diirtist ve gtivenilirlik

5) Saygi

)
)
)
4) Paylasimcilik 10) Hosgorti
)
6)Teknolojik adaptasyon

)

7)Cevreye ve Canlilarin Yasam Hakkina Duyarlilik
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BOLUM IV

AMAGC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA |: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula

uyum ve oryantasyon, ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci

ogrencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytrtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amag 1

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, dgrencilerin

uyum ve devamsizlik sorunlarim gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.

- Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarmi artiran, 6grencilerin

uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Performans Gostergeleri

Mevcut HEDEF
No PERFORMANS
GOSTERGESI
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.111 Kayi1t bolgesindeki dgrencilerden okula 9490 %95 | %95 | %95 | %100 | %100
kayit yaptiranlarin oran1%o)
Ilkokul birinci sinif 6grencilerinden en az
PG.1.1.2 | bir y1l okul 6ncesi egitim almis olanlarin %95 %95 | %95 | %98 | %100 | %100
orani (%)(ilkokul)
PG.1.1.3 Okula yevr.n'ba'slayan ogrencilerden oryan- 0475 %85 | %85 | %85 | %90 | 9100
tasyon egitimine katilanlarin orani (%)
Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin
PG.1.1.4. | ve iizeri devamsizlik yapan dgrenci orani %2 %l | %1 | %1 %0 %0
(%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin
PG.1.1.5 | ve iizeri devamsizlik yapan yabanci %0 %0 | %0 | %0 %0 %0
ogrenci orani (%)
PG.1.16 Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan 1 1 1 1 1 1

bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)
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Ozel Egitime Ihtiyagc Duyan
PG.1.1.7 | Ogrencilerden Destek Egitim %0 %0 | %1 | %1 %1 %1
Odasindan Yararlananlarin Orani
PG.1.1.8 | Veli egitimlerine katilan veli oram %80 | %90 | %90 | %95 | %100 | %100
PG.1.1.9 | Veli toplantisina katilan veli orani %85 | %90 | %90 | %95 | %95 | %100
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem
Tarihi
Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti Okul Stratejik Plan | 01 Eylil-20
1.1.1. o .
calismasi yapilacaktir. Ekibi Eyliil
119 Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken 1.SmifOgretmenle | 01 Eyliil-20
o uyar1 sistemi icin ¢alismalar yapilacaktir. ri Eyliil
113 Devamsizlik yapan dgrencilerin velileri ile 6zel Okul Idaresi, Sinif | Her ayn
™ | aylik toplant1 ve goriismeler yapilacaktir. Ogretmenleri son haftasi
114 Devamsizlik yapan ('?‘grencﬂerm velileri ile 6zel Oku} Idaresi, Sl.mf 2 ayda bir
aylik toplant1 ve gortismeler yapilacaktir. Ogretmenleri
Okulun 6zel egitime ihtiyag du.yfm bireylerin Ol fidkeses, Ol
1.1.5 | kullaniminin kolaylastirilmasi i¢in rampa ) . Mayis 2019
T Aile Birligi
eksiklikleri tamamlanacaktir.

TEMA |I: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve ogretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve

kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif

faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadur.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donamimli bireyler

olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.1.

- Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim
anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi

artirtlacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Kurum ve kuruluslar tarafindan
PG.2.1.1 | duzenlenen sanatsal, bilimsel, | 05| 040 | 9460 | 9675 | %80 | %90
kilttirel ve sportif faaliyetlere
katilan 6grenci orani(%)
Cevre bilincinin artirilmasi
PG.2.1.2 | serevesindeyapilan %50 | %60 | %70 | %75 | %85 | %100
etkinliklere katilan 6grenci
sayl1s1
Hedeflenen basariy1
PG.2.1.3 gergekle@tiremgyen %0 %0 01 %0 %0 %0
ogrencilerden IYEP egitimine
katilanlarin orani (%)
Saglikli ve dengeli beslenme ile
PG 2.1.4 | ilgili verilen egitime katilan %80 %85 | %85 | %90 | %95 | %100
Ogrenci sayisl
Ogrenci basina okunan kita
PG2.15 |8 3 P
sayist. 25 25 30 35 35 40
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu  Eylem Tarihi
Okulumuzda bilimsel, kiiltiirel, Bt
sanatsal,sportif =~ ve  toplum  hizmeti | ... .
2.1.1.
alanlarinda etkinliklere katilim orani Uit Eeye e, ggfggge
artirilacaktir
Cevre bilincinin artirilmasi Egitim
212 .g'eurgeve‘sm'c.le?'fapllal} _ etkinliklere katilan Tiim Paydaslar Opretim
ogrencilerodiillendirilerek katilim Siresince
oranimizartirilacaktir
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Hedefledikleri basariy1

gosteremedigibelirlenen ogrencilerin Okul idaresi Egitim
213 | akademik  ve  sosyalgelisimleri igin Osretmenler Ogretim

okulumuzda destekprogramlari 5 Stiresince

uygulanacaktir

Okul saglig1 ve hijyen

konularindatdgrencilerin,  ailelerin  ve

calisanlarinbilinglendirilmesine yonelik Egitim
214 | faaliyetleryapilacaktir. Okulumuzun bu | Tim Paydaslar Ogretim

konulara iliskindegerlendirmelere (Beyaz Stiresince

Bayrak, BeslenmeDostu Okul, Sifir Atik

Projesi vb.)katilmalar1 desteklenecektir.

Cesitli ~ yarisma,  organizasyon  ve

benzeretkinliklerle —okulumuzda kitap Egitim
2.1.5 | okumahareketliligi saglanarak 6grencilerin | Ogretmenler Ogretim

kitapokumaya yonelik ilgisinin Stiresince

artmasisaglanacaktir.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yap1 ile yonetim ve organizasyon yapisini

iyilestirerek, egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli bir kurumsal

yapiy1 tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1.

Performans Gostergeleri

ogretmen, 6grenci ,veli memnuniyeti ve kurum kiiltiirtinti saglamak.

Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yapi1 eksiklikleri giderilecek,

\o PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG311 gkulumuz bilgi edinme s1.stemler1nc})en %80 %85 | %90 | %95 | %95 | %100
izmet alanlarin memnuniyet orani(%)
PG.3.1.2 | Okul web sitemizin kullanimsiklig1(%) %60 | %70 | %75 | %80 | %80 | %85
Okulumuz dgretmenlerinin ihtiyag
PG.3.1.3 | duydugu bilgi, belge ve dokiimanlara %75 | %80 | %85 | 90 | %90 | %95
ulasim orani (%)
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PG.3.1.4 Okul temizliginden memnuniyet orani

%95 | %99 | %99 | %99 | %99 | %100
(%)

PG.3.1.5 | Kurum i¢i ¢alisan memnuniyet orani(%) | %95 | %95 | %95 | %95 | %99 | %100

Eylemler
No Eylem Ifadesi S Eylem Tarihi
Sorumlusu
Yonetim ve 6grenme etkinliklerinin

311, izlenmesi, de.gerlendlrlln}em ve gelistirilmesi Okul idaresi Egltlfn Qgretlm
amaciyla veriye dayali yonetim yapisi Stiresince
desteklenecektir.

Okulumuz bilgi edinme sistemlerinin aktif Okul Idaresi, | Egitim Ogretim

312 | . . Ny . o
bir sekilde kullanilmasi saglanacaktir. Ogretmenler Stiresince
Okulumuzca bilgi edinme sistemleri
Vasitasiyla bilgi istenilen konularin analizi Esitim Oretim

3.1.3 | yapilacak, siklikla talep edilen bilgiler web Okul Idaresi s +’s

o e e . Stiresince
sitemizde yayinlanarak kamuoyu ile diizenli
olarak paylagsilacaktir.

314 Yardimmei p@rsoneI'e yonelik goriismeler Okul idaresi Eg1t1.r'n Qgretlm
gergeklestirilecektir. Stiresince
Ogretmenlerimizin ihtiyag duydugu bilgi,
belge ve dokitimanlara hizli bir sekilde erisim Tum e e L

< . . . . Egitim Ogretim
3.1.5 | saglayabilmesi amaciyla dokiiman ve veri Paydaslar .
o . Stiresince
yonetim merkezi olusturulmasi
desteklenecektir.
Stratejik Hedef 3.2.

Egitim ve 6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak icin; yonetici, 6gretmen ve
diger personelin kisisel ve mesleki becerilerini gelistirerek hakkaniyetli bir sekilde

odiillendirilmesi saglanacaktur.
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Performans Gostergeleri

Mevcut

HEDEF

PERFORMANS
GOSTERGESI 2018

201

2020

2021

2022

2023

3.2.1

Hizmet I¢i Egitime katilan
yonetici, 0gretmen ve %85
personel sayisi

%85

%100

%100

%100

%100

322

Ogretmenlerin derslerde
teknolojiyi etkin kullanma %70
orani(%)

%80

%90

%100

%100

%100

3.2.3

Lisanstistii egitimi

%0
tamamlayan personel sayis1

%20

%20

%50

%60

%80

EYLEM PLANI

No

Eylem ifadesi

Eylem
Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.21

Ogzellikle sorun alanlar1 olarak tespit
edilen konularda (liderlik ve siif
yonetimi, yetkinlik, 6gretme usulii,
olgme ve degerlendirme, materyal
hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi
etkin ve verimli kullanma, yabanci
dil, mesleki etik) 6gretmenlerin belirli
periyotlar da egitim yapmalar:
saglanacaktir.

Okul Miidiirii

Seminer Dénemi

322

Okulumuz personellerinin talepleri,
birimlerin ihtiyaclari, denetim
raporlari ve birimlerce tespit edilen
sorun alanlar1 dikkate alinarak
personelimizin kurum igi ve kurum
dis1 egitim seminerlerine katilimi1
saglanacaktir.

Okul Mudurt

Gorevleri
Siiresince

3.23

Ogretmen ve okul yoneticilerimizin
genel ve 6zel alanlarma yonelik
becerilerini gelistirmek igin lisanstistii
diizeyde mesleki gelisim

Tiim Paydaslar

Egitim Ogretim

Siiresince
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programlarina katilimi
desteklenecektir.
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V. BOLUM

MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plaru Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 = 2020 2021 2022 2023 Toplam
Genel Biitce - - - - N
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 - - - = D
Diger (Okul Aile Birlikleri) 1000 2000 3000 | 3000 | 5000 | 14000
TOPLAM 1000 | 2000 | 3000 | 3000 | 5000 | 14000
VI. BOLUM

IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik

Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim

birimleri, il ve ilce milli egitim miidurliigti ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir

halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik

ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda

yapilacaklar goruisiiltip karara baglanacaktr.
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